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Even voorstellen; NISB

http://youtu.be/CWC2CzuKv7s



http://youtu.be/CWC2CzuKv7s

Even voorstellen; NISB

* Maatschappelijke waarde van sport en
bewegen

* Sport en bewegen in de buurt

* Ouderen, jeugd etc.

e Zorg, welzijn, onderwijs, gemeenten etc.
* Gezonde werkomgeving

* Beweegruimte

® NISB



Opzet en werkwijze

* Samenwerking, vrijwilligers en drempels/
succesfactoren

* QOver start project tot november
* Tijdlijnmethode
* Oktober/november 6 coalities

® NISB



Kernpunten

* Opzet van de coalitie

* Waar ga je samen voor?
* Belangen

* Relatie binnen de coalitie
 Met elkaar aan de slag

* |nvloeden van buitenaf

* |nzet maatjes

® NISB



Opzet van een coalitie

* Samenstelling
e Achterban
e Kennismaken




Waar ga je samen voor?

* Wederzijdse afhankelijkheid
* Gezamenlijke doelstelling




Belangen

* Openheid
e Meerwaarde
* Geven en nemen




Relatie binnen de coalitie

* Gunnen

* Afspraken

* Openheid

* Verantwoordelijkheid
* Plezier en passie




Met elkaar aan de slag
v

* Sterk plan € o
« Communicatie |

- Betaald vs. vrijwillig ¢




Invloeden van buitenaf

e Media
* Transitie

* Organisatie
ontwikkelingen

* Kracht van Sport




Inzet maatjes

* Herdefiniéring
— Vorm
— Rol
— Vindplaats




Reactie coalities na methode
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Samengevat

* Resultaten bij de doelgroep delen
 Wederzijdse afhankelijkheid

* Helderheid en vastleggen samenwerking
 Aannames en verwachtingen uitspreken
* Plan vs. de werkelijkheid

* Evalueren samenwerking

® NISB



