Belangrijkste
leervragen

Output/ effect/
Aanname

Output/ effect/
Aanname

Output/ effect/
Aanname

Output/ effect/
Aanname

Effect

Omeschrijf de outputs of
effecten van hetgeen wat je
specifiek wil meten

Definitie

Indien nodig: wat is jouw
definitie van het effect?
Omeschrijf wat je precies
bedoelt

Indicator (en)

Hoe meet je verandering?
Welke indicatoren heb je
nodig om te laten zien dat er
echt iets veranderd t.g.v van
jouw acties? Zijn er
bestaande
meetinstrumenten? Geef dit
dan aan.

Is er al data?

Ja: waar komt de data
vandaan?

Nee: ga verder met invullen
van de volgende rijen.

Bij wie haal je je data?
Van wie wil je informatie
ophalen? Alle deelnemers?
Een steekproef? En zo ja, hoe
selecteer je dan?

Methode dataverzameling
Hoe ga je data verzamelen?
Met interviews?
Focusgroepen? Enquétes?
Turflijsten?

Planning data

Hoe vaak ga je data
verzamelen? Eenmalig?
Periodiek? Doe je een voor -
en nameting? Doe je het
jaarlijks? Of per kwartaal?

Verantwoordelijke data
Wie is in de lead? Is dit
iemand intern of extern?

Benchmarks

Waarmee vergelijk je de
resultaten van de data?
Eerder onderzoek? CBS
statistiek? En met welk
resultaat ben je tevreden?

Tot slot: uitdagingen en
dilemma’s

Welke uitdagingen verwacht
je tegen te komen bij het
meten?




