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Dit document geldt alleen als voorbeeld. Je kan alleen een aanvraag
doen via:

1. Heeft de aanvraag betrekking op de bouw en/of inrichting van een (groene)
ontmoetingsruimte? Onder ontmoetingsruimtes verstaan wij accommodaties zoals
buurt- en dorpshuizen, wijkcentra, multifunctionele centra, jongeren- en
ouderensozen, buurtmoestuinen etc.

2. Is de looptijd van het project 2 jaar of meer?

3. Zijn de totale kosten van jullie project lager dan € 10.000?

4. Is het bedrag dat aangevraagd wordt hoger dan € 5.000?

5. Is het project door een adviseur van de RegioBank geselecteerd om aan het Oranje
Fonds voorgelegd te worden?

6. Hoe heet het project?

7. Wat gaan jullie doen? (Geef een korte omschrijving van het project) (Maximaal 1.000

tekens)
8. Waar vindt het plaats?
9. In welke provincie vindt het plaats?
10. Upload het projectplan, inclusief doel resultaten, activiteitenplan, planning en budget.
11. Betreft het een:
e Ontwikkelen van een nieuw project met een nieuwe aanpak
e Doorontwikkeling van een bestaand project
e Voortzetting van een project op dezelfde manier
12. Welke van de onderstaande termen is het meest van toepassing op het doel van het
project? (Indien er meer doelen aansluiten kies dan het doel waarop het project de
meeste impact hoopt te maken)
e Betrokken samenleving
Samen voor de buurt
Zorgen voor elkaar
Samen uit de eenzaamheid
Meer kansen - iedereen gelijk
Samen tegen armoede
Kennis, Impact en Innovatie
13. Wat is de startdatum van het project? (Het Oranje Fonds draagt niet bij aan
activiteiten die al zijn gestart of in het verleden liggen)
14. Wat is de looptijd in maanden? (Het Oranje Fonds ondersteunt geen kortlopende
projecten, die slechts enkele weken of 1x per jaar plaats vinden) (Maximaal 2 cijfers)
15. Waarom gaan jullie dit project doen? (Omschrijf welk maatschappelijk probleem of
behoefte de aanleiding is voor dit project en voor hoeveel mensen dit geldt) (Maximaal
1.000 tekens)
16. Hoeveel mensen nemen deel aan het project?
17.Qua leeftijd bereiken we voornamelijk:
Kinderen (tot 12 jaar)
Jongeren (12-17 jaar)
Jongvolwassenen (18-24 jaar)
Werkzame leeftijd (25-67 jaar)
Ouderen (68-74 jaar)
Ouderen (75+)
. Meerdere leeftijdsgroepen
18. Qua leeftijd bereiken we ook:
a. Kinderen (tot 12 jaar)
b. Jongeren (12-17 jaar)
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Jongvolwassenen (18-24 jaar)
Werkzame leeftijd (25-67 jaar)
Ouderen (68-74 jaar)
Ouderen (75+)
g. Meerdere leeftijdsgroepen
19. Qua geslacht bereiken we voornamelijk (Overig: mensen die zich niet of niet volledig
identificeren met vrouw of man, personen die zich trans noemen of non-binair):
a. Vrouwen
b. Mannen
c. Overig
d. Een gemengde groep
20. Qua buurt:
a. Mensen uit verschillende buurten of wijken
b. Mensen uit dezelfde buurt of wijk
21. Qua sociaal-economische achtergrond:
a. Mensen met een verschillende sociaal-economische achtergrond
b. Mensen met dezelfde sociaal-economische achtergrond
22.Qua etniciteit:
a. Mensen met verschillende etnische achtergrond
b. Mensen met dezelfde etnische achtergrond
23.1Is een van deze categorieén van toepassing op je belangrijkste doelgroep? (Als je
belangrijkste doelgroep al voldoende beschreven is met bovenstaande ‘kenmerken’-
velden, dan kan je hier kiezen voor 'Niet van toepassing')
Dak- en thuislozen
(Ex-)gedetineerden
Kinderen en/of jongeren
LHBTQ+ personen
Mensen in armoede
Mensen die eenzaamheid ervaren
Mensen met een fysieke kwetsbaarheid
Mensen met een psychische kwetsbaarheid
Mensen met een verstandelijke beperking
Mensen met een migratieachtergrond
Mensen met een viuchtachtergrond
Vrouwen en/of meisjes
m. Niet van toepassing
24.Indien het project daarnaast nog een andere belangrijke doelgroep bedient, is hier dan
een van deze categorieén op van toepassing?
Dak- en thuislozen
(Ex-)gedetineerden
Kinderen en/of jongeren
LHBTQ+ personen
Mensen in armoede
Mensen die eenzaamheid ervaren
Mensen met een fysieke kwetsbaarheid
Mensen met een psychische kwetsbaarheid
Mensen met een verstandelijke beperking
Mensen met een migratieachtergrond
Mensen met een viuchtachtergrond
Vrouwen en/of meisjes
. Niet van toepassing
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25. Worden er met het project nieuwe doelgroepen bereikt waarmee nog niet eerder
gewerkt is?
26.0p welke wijze is de doelgroep betrokken bij het project?
a. Bij de ontwikkeling
b. Bij de uitvoering
c. Bij de monitoring en evaluatie
d. Niet betrokken
27.Hoeveel structurele vrijwilligers betrekken jullie in totaal bij het project? (Structurele
vrijwilligers zijn meerdere malen actief)
28. Hoeveel éénmalige vrijwilligers betrekken jullie in totaal bij het project? (Eenmalige
vrijwilligers zijn één keer actief)
29. Wat zijn de taken van de vrijwilligers? (Maximaal 1.000 tekens)
30. Hoe ondersteunen jullie de vrijwilligers zodat zij de deelnemers beter kunnen helpen?
(Maximaal 1.000 tekens)
31.Richt dit project zich specifiek op deskundigheidsbevordering bij de vrijwilligers?
a. Ja
b. Nee
32. Richt dit project zich specifiek op het veranderen van de samenstelling van het
vrijwilligersbestand (bv. verjonging, meer diversiteit)?
a. Ja
b. Nee
33. Hoeveel betaalde krachten betrekken jullie in totaal bij het project?
34. Wordt er met ervaringsdeskundigen gewerkt? (Ervaringsdeskundigen kunnen hun
eigen ervaring én de ervaringen van anderen inzetten om anderen bij te staan)
a. Ja
b. Nee
35. Wat willen jullie bereiken bij de deelnemers? (Omschrijf welke veranderingen jullie
verwachten te zien bij de deelnemers door de activiteiten van het project) (Maximaal
1.000 tekens)
36. Wat is het belangrijkste dat je wilt bereiken bij de deelnemers? Door dit project
hebben deelnemers vooral:
Een eerste stap naar contact gezet
Uitbreiding van aantal contacten en/of frequentie contacten
Meer kennis, vaardigheden en zelfredzaamheid op het gebied van opvoeding
Meer kennis, vaardigheden en zelfredzaamheid op het gebied van persoonlijke
financién
Meer kennis, vaardigheden en zelfredzaamheid op het gebied van taal
Meer kennis van en toegang tot beschikbare voorzieningen en hulpverlening
Een bijdrage aan eerste levensbehoefte ontvangen
Toeleiding naar (vrijwilligers)werk
Toeleiding naar opleiding
Minder ervaringen van uitsluiting en discriminatie
Ervaren dat ze van betekenis zijn
(H)erkenning als individu
. Empowerment als individu
Zich als groep kunnen laten horen en/of beleid/besluitvorming kunnen
beinvioeden
37.Wat wil je (eventueel) nog meer bereiken bij je deelnemers? Door dit project hebben
deelnemers ook:
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Een eerste stap naar contact gezet

Uitbreiding van aantal contacten en/of frequentie contacten

Meer kennis, vaardigheden en zelfredzaamheid op het gebied van opvoeding
Meer kennis, vaardigheden en zelfredzaamheid op het gebied van persoonlijke
financién

Meer kennis, vaardigheden en zelfredzaamheid op het gebied van taal

Meer kennis van en toegang tot beschikbare voorzieningen en hulpverlening
Een bijdrage aan eerste levensbehoefte ontvangen

Toeleiding naar (vrijwilligers)werk

Toeleiding naar opleiding

Minder ervaringen van uitsluiting en discriminatie

Ervaren dat ze van betekenis zijn

(H)erkenning als individu

. Empowerment als individu

Zich als groep kunnen laten horen en/of beleid/besluitvorming kunnen
beinvioeden

38. Hoe ziet de uitvoering van het project eruit? (Omschrijf de aanpak en/of methodiek van
jullie project) (Maximaal 1.000 tekens)

39. Waaro

m hebben jullie voor deze aanpak gekozen? (Maximaal 1.000 tekens)

40. Hoe wordt er voornamelijk met de deelnemers gewerkt? Door middel van:

SO "0 Q0T

Online contact

Een accommodatie bieden

Laagdrempelige inloop

Eén-op-één begeleiding (bv.: mentor, coach, maatje)

Begeleiding door gezin

Groepsgerichte begeleiding

Lotgenotencontact

Kortdurende diensten binnen een groter project (bv. Vrijwillige hulpdiensten,
formulieren brigade)

Materiéle hulpverlening

41.Hoe werk je eventueel nog meer met deelnemers? Ook door middel van:

SO0 Q0o

i
42.Werk j
a.
b.
43. Financ
a.
b.

Online contact

Een accommodatie bieden

Laagdrempelige inloop

Eén-op-één begeleiding (bv.: mentor, coach, maatje)
Begeleiding door gezin

Groepsgerichte begeleiding

Lotgenotencontact

Kortdurende diensten binnen een groter project (bv. Vrijwillige hulpdiensten,
formulieren brigade)

Materiéle hulpverlening

e ook namens de doelgroep(en)? We doen aan:

Lobby en advocacy (pleiten voor de belangen van de doelgroep)
Campagnes, publicaties (met als doel bewustwording creéren)
iéle aanvraag indienen

Begroting kosten

Begroting dekking
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c. Als je wilt, kan je nog je eigen projectbegroting uploaden. Dit is echter alleen
ter aanvulling: de kosten- en dekkingsposten zoals je die hebt opgevoerd, zijn
leidend bij het beoordelen van je projectaanvraag.

44. Wat voegt dit project toe aan wat er al gedaan wordt door andere organisaties in het
veld? (Maximaal 1.000 tekens)

45. Werken jullie binnen het project samen met andere organisaties? Zo ja welke?
(Maximaal 1.000 tekens)

46.In hoeverre monitoren en evalueren jullie de resultaten? (Maximaal 1.000 tekens)

47.Hebben jullie al een idee over de voortzetting van het project na afloop van de
projectperiode? Omschrijf hoe de voortgang eruit ziet en hoe gaan jullie dat
bekostigen. (Maximaal 1.000 tekens)

48. We vragen om maximaal drie personen op te geven die referenties kunnen geven over
jullie organisatie en project.

49. We vragen om bestanden te uploaden van:

e Statuten

Meest recent uittreksel Kamer van Koophandel

Meest recente jaarrekening of een overzicht van inkomsten en uitgaven

Begroting van uw organisatie van dit jaar

Balans

Meest recente jaarverslag

e Promotiemateriaal

50. Overige informatie (Maximaal 1.000 tekens)

51. Hebben jullie nog tops en tips over dit aanvraagformulier waar wij van kunnen leren?
(Maximaal 1.000 tekens)



