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Nieuws voor ontmoetingsruimtes
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Elkaar verwelkomen
Burendag: 26 september

Elkaar voordragen
Werving Appeltjes van Oranje 2010
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Nieuw beleid voor ontmoetingsruimtes

Sinds jaar en dag steunt het Oranje Fonds ontmoetingsruimtes. Dorpshuizen, jongerencentra, een
‘Kultuurhus’ of trefpunt, bijna dagelijks zien we aanvragen voorbijkomen. Sinds begin dit jaar zijn onze
regels veranderd. In de meeste gevallen betekent dit een verruiming. We lichten de belangrijkste veranderin-
gen hier toe en nodigen u van harte uit uw aanvragen te blijven sturen!

Veranderingen en
mogelijkheden

We gaan ervan uit dat de lokale
gemeenschap de kosten voor
regulier onderhoud en exploitatie-
kosten draagt. Nieuwbouw kan
wel op een bijdrage rekenen, mits
in wijken of buurten waar nu geen
ontmoetingsruimte is.

Het Oranje Fonds geeft in het ver-
volg met name bijdragen voor

nieuwe of groeiende activiteiten.

We dragen graag bij aan aanpas-
singen in uw gebouw als er daar-
door nieuwe en (veel) meer groe-
pen mensen deel kunnen nemen.
Denk bijvoorbeeld aan het onder-
dak bieden aan kleine organisaties
die nu zelf geen onderkomen heb-
ben. Of aan het structureel uitno-
digen van mindervaliden bij acti-
viteiten. Daarvoor zijn vast enige
aanpassingen nodig, we helpen

graag.

‘HU.]Ska.m er ]n de W]Jk’ Ontmoetingsruimte uitgelicht

Wat wilt u bereiken met dit

project?



Ook geven we geld voor activitei-
ten waarbij meerdere groepen
mensen samen iets ondernemen.
Bijvoorbeeld dat het zangkoor een
musical oefent en uitvoert met de
jongerensoos en de vrouwen-
praatgroep. Of dat tieners compu-

terles geven aan senioren.

Meer weten over de mogelijkhe-
den voor uw ontmoetingsruimte?
Kijk op www.oranjefonds.nl/ont-
moetingsruimtes of bel met het
dagelijkse spreekuur, speciaal voor
besturen en codrdinatoren van
ontmoetingsruimtes: 030 6564524
(tussen 9.00 en 10.00 uur).

Meer dan geld

Het Oranje Fonds doet meer voor ontmoe-
tingsruimtes dan geld geven. We hebben het

volgende voor u in petto:

» Digitale nieuwsbrief, eens per kwartaal de
leukste en beste aanvragen van ontmoe-
tingsruimtes. Aanmelden via

www.oranjefonds.nl/ontmoetingsruimtes.

* Toplocaties in Actie. Een eenmalige actie
met extra geld voor investeringen die lei-
den tot activiteiten in ontmoetingsruim-
tes. In tegenstelling tot vorig jaar, is
Toplocaties in Actie gericht op alle ontmoe-
tingsruimtes, dus ook op categorale voor-
zieningen. U hoort er meer over half
september, houd de website en digitale

nieuwsbrief in de gaten.

Hoe ziet de dagelijkse praktijk Hoe maakt u de ontmoetings- Welke plannen heeft u voor de
eruit? ruimte voor alle groepen toekomst?
aantrekkelijk?




Maak van je buurt je thuis

Doe op zaterdag 26 september

mee aan Burendag

Op 26 september viert Nederland
voor de vijfde keer Burendag. De
dag die door Douwe Egberts is
opgezet, groeide uit tot een lan-
delijk, feestelijk én actief feno-
meen. Het Oranje Fonds speelt
sinds vorig jaar een belangrijke
rol en we nodigen u van harte uit
om ook mee te doen. Mogelijk-

heden genoeg!

Open Huis

Hebt u een eigen locatie? Organi-
seer dan voor de hele buurt een
Open Huis. Een mooie manier om
uw activiteiten te laten zien, con-
tacten te leggen en buurtbewo-
ners te interesseren om eens mee
te doen. Het Oranje Fonds helpt
met landelijke publiciteit, een
promotiepakket en een tegemoet-

koming in de kosten van € 200.

Buurtin actie
Zou het niet leuk zijn als de buurt
voelt zoals thuis? Net zo gezellig,

net zo veilig? Misschien kunt u uw

bezoekers uitnodigen voor een
kop koffie en samen bedenken
hoe u van de buurt een echt
‘thuis’ kunt maken. Moet het
schoner of juist gezelliger? En wilt
u dan zwerfvuil opruimen, bloe-
men planten of een buurtbankje
plaatsen? leder goed plan dat bij-
draagt aan de verbetering in de
wijk en dat buren uitvoeren, kan
rekenen op maximaal € 750 van
het Oranje Fonds. Aanvragen is
eenvoudig, de procedure razend-

snel.

Meer weten?

Ga naar www.burendag.nl voor
het speciale formulier om geld bij
ons Fonds aan te vragen. Ook het
aanmelden voor Open Huis kan
via deze website.

Voor vragen over Burendag kunt
u terecht bij het Burendagteam
op 0900 4488448 (lokaal tarief).
Crijp deze kans en maak samen
met ons een feest van Burendag
2009!

Agenda 2009

le week
september

2 september
25 september

26 september
29 september

2 oktober

2 november

DOUWE
EGBERTS

Oranje Fonds 77 \

Oranje Fonds Zomerscholen

Opening tentoonstelling Kleurrijk Welzijn,
bibliotheek te Rotterdam

Uiterste inzenddatum voordrachten Appeltjes
van Oranje 2010

Burendag 2009

Opening tentoonstelling Kleurrijk Welzijn
(Assen)

Uitreiking Helffer Kootkar Prijs

Opening tentoonstelling Kleurrijk Welzijn,
Ministerie van VWS (Den Haag)

DINGWOH 13ve 0104
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Deelnemer Groeiprogramma blikt terug

Wees ambitieus en durf te dromen!

Anderhalfjaar geleden begon Walter Willigenburg als deelnemer aan het Oranje Fonds Groeiprogramma.
Met intensieve inzet, coaching en financiéle steun is zijn’ Stichting HiP (Hulp in Praktijk) inmiddels

gegroeid van 300 naar 2.000 vrijwilligers. De ambitie voor de komende 5 jaar? Groeien naar 10.000

vrijwilligers over 75 steden!

Wat doet HiP?

We brengen mensen die prakti-
sche en/of sociale hulp nodig heb-
ben in contact met vrijwilligers
uit de kerk in de buurt. Bijvoor-
beeld om een kop koffie te drin-
ken met wie eenzaam is, of een

boodschap te doen voor iemand

Naam: Walter Willigenburg
Leeftijd: 45 jaar
Functie: Directeur Stichting HiP

die dat niet kan. We brengen
vraag en aanbod bij elkaar en ver-

groten zo de leefbaarheid.

Waarom wilde u deelnemen
aan het Oranje Fonds
Groeiprogramma?

We hebben sinds de oprichting al
een stevige groeiambitie. In 2020
willen we in alle grotere steden
operationeel zijn. Toen mijn col-
lega Joke Haaijer bijna twee jaar
geleden zeer enthousiast terug-
kwam van een informatiebijeen-
komst van het Oranje Fonds, was
de beslissing snel genomen. We
zaten midden in de pioniersfase en
het Groeiprogramma kwam pre-

cies op het juiste moment langs.

Wat hebt u tot nu toe geleerd?

Bijvoorbeeld dat een snel groei-
ende organisatie behoorlijk wat
vergt van de medewerkers. Ik heb
geleerd dat kritiek uit je eigen

organisatie vaak een teken van

Deelnemers Groeiprogramma 2009

Jan Willem Roseboom

Stan Uyland

Rachida Ibrahimi en Caroline Sarolea
Jacqueline Kremer

Lonneke Sondorp

Sharon Polak en Anita van der Stap
Oguz Dulkadir

Sergio van Santvoort Vorst en Ineke Vries
Imro Blom

Liesbeth Kerstens en Michiel van Buuren
Ella Buijze

Leon Beckx en Efza Ustiiner

Peter Bouman

Edward Boele en Bart Kleijweg

Viviane de Bruijne

Hans Pijls

www.familyfactory.nu
www.gidsnetwerk.nl
www.al-amal.nl
www.voctandem.nl
www.kleurrijkescholen.nl
www.welkominmijnwijk.nl
www.weekendacademie.nl
www.stichtingcatharijn.dds.nl
www.mytikas.nl
www.stichtinghoedjevanpapier.nl
www.prinsheerlijktilburg.nl
www.diversityjoy.nl
www.schoolscool.nl
www.buurtlab.nl
www.amsterdamcares.nl
www.de-wending.nl

Meer weten over het Groeiprogramma? www.oranjefonds.nl/groeiprogramma

betrokkenheid is. Het is de kunst
van het management om aan deze
signalen een positieve draai te
geven. Goede communicatie is de
sleutel. In de kleinschalige super-
visiebijeenkomsten was hier ge-

lukkig veel aandacht voor.

In juni startte de nieuwe lichting
deelnemers. Hebt u een goede

tip voor deze sociale pioniers?

Ik zou zeggen: haal eruit wat erin
zit. Dit kan voor iedereen verschil-
lend zijn, afhankelijk van de ach-
tergrond. Het aanbod is breed, dus
gun jezelf ook echt de tijd om
maximaal te profiteren van het
Groeiprogramma. En natuurlijk:
wees ambitieus en durf te dro-

men!



Unieke, succesvolle sportprojecten gezocht

Appeltjes van Oranje 2010

leder jaar reikt onze beschermvrouwe Prinses Maxima drie Appeltjes
van Oranje uit. Het is onze prijs voor succesvolle initiatieven die op een
bijzondere manier groepen mensen met elkaar verbinden. Voor de
Appeltjes van Oranje 2010 zoeken we initiatieven die sport inzetten om De Prins van Oranje en Prinses i
duurzame verbindingen tot stand te brengen. Maxima zijn het beschermpaar \
We kennen drie varianten, elk kan in aanmerking komen: van het Oranje Fonds.

A Sport als middel om twee geheel verschillende groepen mensen

STOHDS FLLIINNVIr:0104

samen te brengen. Voorbeeld: een schaatsclub waarbij jongeren

schaatsen met blinden of een vmbo-school met een sportuitwisse-

lingsprogramma met een revalidatiecentrum voor jongeren met Met dank aan ——
8 NATIONALE o
een lichamelijke beperking. Het Oranje Fonds is de Nationale Postcode Loterijen ~ POSTCODE
MLOTERIJN
8 Sport als middel om alle subgroepen binnen een bepaalde doel- De Lotto zeer erkentelijk voor hun steun aan het »
~ MW
groep te bereiken. We denken bijvoorbeeld aan buurtsportprojecten  Fonds. Zonder deze bijdragen zouden wij ons werk %
waarbij alle mensen uit de buurt, jong en oud, allochtoon en autoch-  niet kunnen doen. lntlo@
]

toon, nadrukkelijk betrokken worden bij het project.

¢ Sport als springplank voor een bepaalde geisoleerde groep mensen.

Het project biedt nieuwe vaardigheden en leidt nadrukkelijk tot Colofon

integratie in de samenleving. Redactie: Oranje Fonds
Ontwerp: Christien van Beek BNO
Productiebegeleiding: ~ Concern/Schoenmakers Communicatie-projecten
Druk: Rotor Offsetdruk
Coverfoto: Ruben Timman/No Words

Het Oranje Fonds Bericht is gedrukt op FSC-papier.

© Oranje Fonds Bericht is een kwartaaluitgave voor alle relaties van het
Oranje Fonds. U mag er informatie uit gebruiken mits u daarbij de bron
vermeldt. Foto’s mag u niet zonder schriftelijke toestemming van het
Oranje Fonds gebruiken.

Oranje Fonds ® Postbus 90 ® 3500 AB Utrecht ° T 030 656 45 24

www.oranjefonds.nl
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Wilt u zich ook abonneren op de maandelijkse e-mailnieuwsbrief
Bij de Appeltjes van Oranje gaat het om bestaande projecten. De prijs van het Oranje Fonds? Ga naar www.oranjefonds.nl/nieuwsbrief.
geldt als waardering voor het succes en dus niet als stimulans om het

op te zetten. Voordragen kan tot uiterlijk 25 september a.s. Kijk voor de

L _ . Laat Nederland van zijn beste kant zien.
criteria, voorbeelden en het voordrachtsformulier op onze website: R
www.oranjefonds.nl/appeltjes10. OTa'n]e FO'ndS
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