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ZK.H. Prins Willem-Alexander is
beschermheer en H.K.H. Prinses
Mdxima is beschermvrouwe van
het Oranje Fonds.

Het Oranje Fonds is in 2002 ontstaan toen het als cadeau werd aangeboden aan de Prins
van Oranje en Prinses Maxima bij hun huwelijk. Zij zijn ons beschermpaar en zijn zeer
betrokken bij ons werk en bij de projecten die we steunen. In het oprichtingsjaar is het
Oranje Fonds gefuseerd met het Juliana Welzijn Fonds, dat al sinds 1948 in de sociale
sector werkzaam was.




Jaarverslag Oranje Fonds 2008

Wij dragen ons jaarverslag op aan de spelers van De Nationale Postcode Loterij en De Lotto.
Dankzij hen ging in 2008 veel geld naar de sociale sector. Dit geld heeft het Oranje Fonds
zorgvuldig toegekend aan ruim 1.700 sociale initiatieven in de buurten en wijken van ons
Koninkrijk. Dankzij de spelers van de beide loterijen is de samenhang in Nederland opnieuw
versterkt.
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Statutaire doelstelling

Stichting Oranje Fonds heeft ten doel het verlenen van steun voor initiatieven binnen het
Koninkrijk der Nederlanden op het gebied van maatschappelijk welzijn, in het bijzonder waar het
gaat om projecten die sociale cohesie bevorderen, waarbij mede wordt gelet op de pluriformiteit
van de samenleving.

Dankzij de Nationale Postcode Loterij en De Lotto kunnen wij structureel investeren in de
sociale kant van Nederland, Aruba en de Nederlandse Antillen en zo aan onze doelstelling
voldoen.

De Nationale Postcode Loterij en De Lotto kunnen functioneren dankzij alle Nederlanders die
meespelen. We bedanken al die Nederlanders én de loterijen heel hartelijk voor hun bijdrage
aan ons werk!
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Wachten op wat komen gaat?

In slechts enkele gevallen is het verstandig
om stil te blijven zitten en te wachten op wat
komen gaat. In de meeste gevallen kom je een
stuk verder met een proactieve houding. Het
Oranje Fonds kiest voor die laatste. Wachtte het
Fonds in het verleden de aanvragen vanuit de
sociale sector af, tegenwoordig is het een pro-
actieve club mensen die sociale initiatieven sti-
muleert, partners zoekt en betrekt, nieuwe ont-
wikkelingen signaleert en daarop anticipeert.
De verschuivingen in werkwijze zijn al in 2002
ingezet, maar kregen in 2008 hun finale beslag
in een organisatieverandering en in de formule-
ring van de drie pijlers van ons werk. Daarmee
staat er nu een organisatie waar we met recht
trots op kunnen zijn. We hebben de structuur
en condities gecreéerd om onze proactieve rol
in het sociale veld op te kunnen nemen.

Het Oranje Fonds Groeiprogramma is een
prachtig voorbeeld van deze nieuwe aanpak.
Wenodigden negentien pioniers uitom samen
met ons hun succesvolle lokale initiatieven op
te schalen en te verankeren. Zoals u zult aan-
voelen, hebben deze pioniers veel meer nodig
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dan financiering. Kennis, ervaring, begelei-
ding en advies zijn in zom traject minstens
zo waardevol. En dat kregen ze. Niet alleen
van het Oranje Fonds, maar van een keur aan
samenwerkingspartners zoals McKinsey &
Company, PricewaterhouseCoopers, Triodos
Bank en vele andere. Ook in de toekomst blij-
ven we zoeken naar partners voor onze pro-
gramma’s, binnen én buiten het traditionele
welzijnswerk. We hebben daar op het gebied
van sport belangrijke stappen in gezet en zoe-
ken de komende tijd ook partners in een sec
tor als de woningbouw.

Onze twee speciale acties Burendag en
Toplocaties zijn andere voorbeelden waar-
bij we niet hebben zitten afwachten op wat
komen ging. Tijdens Burendag brachten we
samen met Douwe Egberts honderdduizen-
den mensen in actie voor hun buurt. Voor
Toplocaties nodigden we buurthuizen uit ons
hun wensen voor hun locatie te laten weten.
We grepen de gelegenheid aan om ook de
clubs en verenigingen die gebruikmaken van
de locatie te leren kennen.

Wachten op wat komen gaat, is ook ons
beschermpaar vreemd. In 2008 zijn de Prins
van Oranje en Prinses Maxima bijzonder actief
betrokken geweest bij ons werk. Zij bezoch-
ten winnaars van de Appeltjes van Oranje en
andere initiatieven, reikten prijzen uit en vier-
den de successen van het Groeiprogramma,
de Taalontmoetingen en de Beste Maatjes
met ons mee. Hun betrokkenheid is een hart
onder de riem van vele initiatiefnemers van
projecten. We willen hen daarvoor hartelijk
danken.

We kunnen niet terugblikken op het jaar
2008 zonder daarbij aandacht te besteden
aan de economische ontwikkelingen van de
afgelopen tijd. Natuurlijk raakt de crisis in
de financiéle sector ook het Oranje Fonds. In
dit jaarverslag kunt u lezen dat we een ver-
lies moeten incasseren. Gelukkig is dit verlies
beperkt gebleven dankzij een zeer alerte reac-
tie van de organisatie en een aantal leden van
het bestuur. Zij wachtten niet op wat komen
ging, maar ondernamen tijdig actie en verdie-
nen daarvoor een groot compliment.



De invloed van de crisis reikt verder dan alleen
de jaarcijfers van 2008. Een doorgaande eco-
nomische recessie zoals die zich nu aftekent,
heeft ook effect op het werk van het Fonds.
Met een toenemende werkloosheid en een
afnemende koopkracht zullen spanningen in
de samenleving toenemen. Sociale cohesie
komt in deze omstandigheden onder druk te
staan. Tegelijkertijd zullen organisaties moei-
lijker aan geld kunnen komen om hun werk uit
te voeren. We zullen een groter beroep moe-
ten doen op sociale verbanden, burenhulp en
vrijwilligerswerk. Ons werk wordt daarmee
des te belangrijker.

We zullen daarom ook nu niet rustig wachten
tot wat komen gaat, maar maatschappelijke
ontwikkelingen stimuleren en actief op zoek
gaan naar sociale initiatieven die onze steun
verdienen en nodig hebben.

Hans Wijers, voorzitter
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